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Обrцие положения

1.1. Настоящее положение о средневзвешенной системе оценки знаний,

умений и навыков обучающихся при использовании ФГИС <N{оя школа))

(далее - Положение) разработано в соответствии:

с Федеральным Законом (об образовании в Российской

Федерации> N273-ФЗ от 29.|2.2О12 с изменениями от 04.08.202З r.;

Постановлением Правительства РФ от 05.0в.2013 N9 662 (об

осу]ttествJlении мониторинга системы образования> (вместе с <Правилами

осущестВлениЯ моFIиторинга системы образования>) с изменениями от

24.0з.2022 r.

1.2. Средневзвешенная система оценки знаний, умениЙ и навыков,

учащихся представляет собой интеграJIъную оценкУ РеЗУЛЪТаТОВ ВСеХ ВИДОВ

деятеJIьноети учеников в триместрах, а также ее учет при выставлении

годовой отметки.

l.з. Средневзl]ешIенная система оценки вводится в <перемышлъская средняя

общеобразователыlая ш]кола)) (далее - Учреждение) во всех 2-11 классах с

целью с1имулирования_ и активиз ащиитекущей учёбы обучаЮшдихся,
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их знаний, умений и навыков, обеспечения четкого оперативного контроля за
ходом учебного процесса.

1,4, Среднеrззвешенная система оценки направлена на качественную
подго,говку учеников, глубокое усвоение ими изучаемого материала и
вклIочает всестороннюю оценку учебной деятелъности учащихся в учебном
го/IУ.

1,5, Средневзвешенная система оценки ,,ризвана повышать уровенъ
объективнос'И выставJIения итоговой отметки, усилиВ ее зависимость о.г
результатов ежедневной работы на протяжении всего учебного года.

2' Оргапизация работы по средневзвешенной системе оценки
знанийо умений и навыков

2,1, СредневЗвешеннаЯ система оценки включает учет и подсчет
баллоtз, rIоJlучеFIIlых на протяхtении всего учебного года за различные виды
учебной деятельIJости (диагностическая работа, контрольная работа,
самостоятельная работа, проверка ведения тетрадей и т. д.)2.2. Формы контроля знаний и их количество определяются
ме],о/Iическими объединениями учителей исходя из объема и содержания
каясдой учебной дисципJIины, фиксируются в соответствующей учебной
программе и доводятся до сведения учеников и родителей.

2,з. ГIоложение в Учреждении рЕlзмещается на сайте
раздеJlе <Организационно-распорядительные документы)),
<JIока"rtьные акты)).

2.4, ()дним из обязательных свойств средневзвешенной сист.емы оценки
яI]JlяетсЯ ее оl,кры,гост,Ь 

- ученИки долЖны знатъ (правила игры)): знать
((стоимость>> "штобой деятельности, знать, как можно получитъ максималъные
балльt, за что они могут их потерять и т. д.

/{-lrя ;зыполFIе[{ия э'ого свойства <таблица стоимости) должна бurrь доступна
ученикам и ролителям, они могут в любое время ознакомиться с гIравилами
среднеr]Звешенной системы оценки (слl. Прuлоэtсенuе I, 2).

2.5, Административным контрольным работам, текущим контрольным
работам, итоговым контрольным работам, а также независимой диагностике
(независимаЯ оценка качества. образования, в том числе всероссийские
провероItные рабо'ы, мониторинговые иссJlедов ания муниципального,
реI,иоItаJIыIоI,о и федераJ]ьIlого уровней) присваивается коэффициент <<5>>, как
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I]аибоJIее значимым видам контролъных мероприятий (см. Прuложенuе 1).

2,6, Адмигtистративные контрольные работы для обучающихQя
llРОВОд(ИТ администраLIия Учрех<дения в рамках внутришкольного контроля с

ЦеJТЬIо педагоги!Iеского анализа результа,гов труда учителей и состояния

УЧебrrого процесса. Задания для административной контрольной работы
разрабатываIотся заместителем директора по учебноЙ работе,
СОГЛасовываются с руководителем методического объединения учителей в

зависимости от темы и цели проверки. Содерrкание и периодичность
внутренIJеI,о мониторинга регламентируется локалъным актом Учреждения,

фиксируется в планах вIrутришкольного контроля и внутренней системы
оцеlIки качества образования. Результаты внутреннего мониторинга являются
осноI]аFIием подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного
процесса и его индивидуаJIизации и (или) лля повышения квалификации
педагогического работника.

2.1. Иr,оговая коIIтрольная работа проводится за учебный ГоД,

полугодие или четверть в форме зачета или писъменной контрольной работы,
мо}кеТ вклIочать практические или лабораторные работы. I_{ель итоговой
кон,tролЬной работы - оrтределить полноту и качество усвоения каждым

учащимся всего программного материала, предусмотренного по предметам.
2,8. Внешние процедуры системы оценки плаЕIируемых результатов

регламеirтируIотся федеральными И региональными нормативными

документами, в том чисJIе проведение независимой оценки качества
образоваIrия, федеральных, региональных мони,горингов.

2.9. 'Гекущая оцеIJка знаний учитывается при определении итоговой
(годовой) отметки (см. Прuлоэtсенuе 2).

2.10. IIIкала оценок, влrrcmъвляе"цьlх в элекmронньtй ilсурнul:
- оценка (<5>> выставляется в случае, если устный ответ,

IfисьменIrая работа, практическая деятелъность обучающегося в полном
объеме соответствует изученной теме, допускается один недочет, объем
знаний, умений, I]авыков составляет 91-100% содержания (правильный
по"пный отtsет, представляIощий собой связное, логически последовательное
сообrцеttие, умение применять правила, оjlределения, обоснование
суждцеrrия);

оцеtIка <<4>> выставляется, если устный ответ, письменная работа,

_)
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практическая деятеJIьность в общем соответствуют требованиям Учебной

программы и объем знаний, умениЙ и навыков обучающегося составJIяет

75-90% содер}кания (гIравильный, но не совсем точный ответ);

_ оценка <<3>> выставляется, если устный ответ, письмеFIная работа,

практическая дея,гельность в основном соответствуют требованиям

шрограммьl, однако имеется определенный набор грубых и не грубых

ошибок и llедочетов. Обу.лаюrцийсявладеет знаниями, умеIfиями, НаВыкаМИ

в объеме 50-74% содержания (правильныЙ,но не полныЙ ответ, допускаЮТся

I]еl,очности в опредеJIеI]ии понятий или формулировке правил,

l{е/lостаточпо обосновалты су}кдения, не приведены примеры, материал

изJIагается непосJIеl\овательно ).

_ olletIKa <<2>> выставляется, если устньiй ответ, письмеFIная работа,

I1рактическая /_[еятеJIьIIость частично соответствуют требованиям

проI,раммы, имеIотся сущестi]енные недостатки и грубые ошибки, объем

знаний, умений, навыков

- составляет менее 500% содержания.

2.|1, Права u обязаttносmu обуч1l1grе?ося прu полученu.l оценкLt:

- обучаtощийся имеет право на индивидуальное обоснование

оцеЕlки;

- обучающийся, пропустивший тематический контроль по любой

llричиrlе о,гсу,гс,гвия, должеLI вIэIполнить контроль в сроки:, обозначенные

пе/Iагогом- предметником,
_ обуqаюrrlийся имеет возможность пройти контроль еrцё раз и

полуLlить еrцё одну отметку, исправление оценок за учебный период

допускается в сроки, обозпаче}Iные решением педагогического совета;

- обучающийся обязан оповещать учителя-предметника об

ошибочшо выставленной оценке;

- обучаюп_lемуся, пропустившему 50Оh и более учебных занятий в

течение аттестационного времени, оценка за промежуточную аттестацию

(четвер,гь, полуt,одие) мо}кет быть выставлена только после сдачи

обу.лаlоtцимся гtропущенного учебного материала в сроки, огIределенные

учи,IсJtсм:



- о.гве1с,гвен}Iость за сдачу пропущенного учебного материаJIа

1]озJIагае].ся I]a обучаrошlегося и его родителей (законных представителей),

2.12. основные временпые паромеmрьt рабоmьt с элекmронньlIl|

}lcy р l t 0л oJyI у Ll u mел е/и, п р е D"u е mн uком :

- учи.гель-предметник в течение урока до 16.00 текущего

учебноr,О дFIrI, заполняет темы уроков в соответствии с календарно-

тематическим планироваI-1ием, указывает виды выполненных на уроке

рабоl,, записыl]аеТ со/Iер)i(ание домашнего задания И характер его

l]ыIlоJtIIсI]ия, страНИIJI)I, номера задач и упражнений;

- оценки за устIIые формы работы EIa уроке долхtны быть

]]ыставлены учителем-Ilредметником Iз день проведения опроса

обучаюlltеI,ося;

- учитель - пре/lметНик выставляеТ оценки за контрольную работу

в рамках внутреI]него мониторинга в течение З-х дней со дня ее проведения;

- учитеJIь-предметник выставляет оценки за писъменнуIо работу

(вклIочая сочинеl]ия по русскому языку и литературе в 10-11 классах) в

,гечеI]ие пеl(еJIи со дня ее проведения,

- I]I"Iесение игrформации об обучающихся, отсутствуIощих на

уроке, оIIозitавIllих на урок, доJlхtно производиться учителем-предметником

l] теI]ешие урока;

- учи,геJIь-предмеl,L{ик |зыставляет оценки в рамках промежуточIlой

(итоговой) а,гr,ес,гаtlии, обучаrоrцихся каждому ученику своевременно в

течеIlие IIосJIед}Iей неде;rи ка}кдого учебного периода;

_ все записи в электронном }курнале (домашнИе ЗаДаНИЯ, ТеМЫ

уроков, комментарии) учитель-предметник ведет понятно для

обу.rаtошlихся и их родителей (законных представителей), ПоЛнО И

cBoc,]pcMcITHo.

2.1З, OcHoBttbte времешhtе пuрOмеmры рабопlьl с элекmроннIrlлl

нtу р н otl о,ц кп 0 с clt bl"ol ру к() в о d u плел ем :

- кJIассный руководитель отмечает отсутствуIощих по

уваII(I.теJIьIJой приLlиl{е (болезнь, заявJIение родителей) обУЧаЮшIИхСЯ

свосго кJIасса до l(l:00 текушего учебного дня.



2.1 4. особеttllос.ги о[lеIIиваIIия по учебltым tIредметам

ФгrIС <<Моя IJIкола>) (эхtд) дает возможность подсчитывать

с релIIевзвеIп ell IIое зIIачение текущих оценок,

2.|5. Кая<дый видI дш,ятЕЛьности имеет свой собственный вес

(rtоэффиr{иен.г (к)), ч,го позволяет рассчитывать средневзвешеЕIFIуIо оцеFIку и

,гем самым бо:tее объек,гивLIо оцецивать успеваемость учащихся,

I]озмоrкные знаLIеIJия коэффиllиента - or, 1 до 5

З. Rступление в силу, вIlесение измеIIеIIий и дополнений в tIастоящее

fIo"ltorKetlиe

3. 1 . [{асr.ояl_t(ее Ilолоrкение вступае,г в сиJrу с момента утвер}кдения его

при казо м /1иректора образовательного учре}кдения.

з.2. Внесение поправок и изменений в Положение производится на

заседании [тедагогического совета образовательного учрехtдения Q учетом

мнеI{ия обш{ешtкольного роди,гельского комитета, школьного Парламеriта,

УправltяtошiеI,о совет,а шl коJIы.

3.3. FIас.гоящее Ilолоя<еt-tие действительно до принятия новой редакции.

Форму.ltа подсчета срqдневзвеtденнqи Qценки:

средtlевзвqшrенtlоg : Сумма произведений оценок на их К/ (с},мма К

)тих oItctIoK)

Оqобеlltl ости по,цсче,га :

'/Jолги" ученика (невыполненные задания с обязательноЙ оценкой), сроК

* выпоJIFIеFIия которых истёк, при подсчете средневзвешенного балла

прира}]ниваIотся к "двойкам".

11рошуски (посешlаемость) никак не учитыва}отся при подсчете

средIrсвзвеI]lенной оценки. На результаг "взвешивания" влияют только оценки

1] журнале.

I]ыстав,lIение итоt,овых (четвертIIых и годовых) отметок

lIеревоdба,ъtоввпlраdutluоl.tнуЮоm"Меmл+)оСуL|есmвляеmсЯпоLLtКаПе'.

Бал"rrы Отметка

2,5-3,49 3

3,5-4,49 4

4,5-5 5



Формы контроля

ý

Форма Вес оценки

t. Административная контрольна] рф9f9 5

2. Анализ текста L
лJ, Ведение рабочей тетради 2

4. Всероссийская проверочная работа ВПР 5

5. Грамматическое задание 5

6. .Щиагностическая контрольная работа 5

7. Щиагностическая работа 3

8. Щиагностический срез 3

9. ,.Щиалогическая речь 2

10. Щиктант 5

11. Дифференцированный зачет 5

|2. Доклад/Презентация 3

1з. ,Щомашнее задание 1

|4. .Щомашнее сочинение л тура 3

15. .Щомашнее сочинение русскии язык 3

16. Зачёт 5

1,7. изложение 5

18. изложение с элементами сочинения 5

t9. Индивидуальный проект 5

20. Коллективный проект 3

2L Контролъ аудирования 3

22. Контролъ грамматики 4

2з. Контроль лексики 3

24. Контроль навыков говорения 1

25. Контролъная работа 5

26. Контрольное списывание !
2]. Контроль техники чтения 1

28. Лабораторная работа 4

29. независимая диагности ка 1
I

30. ическая работа 4

з1. Ответ на уроке з

з2. Оценка, получ. в больнице, санатории, озд. лагере \

JJ. Пересказ текста 3

з4. Практическая работа 4

з5. Предметный диктант 1

з6. Проверочная работа з

з7. Проект 5

38. Работа в тетради t

{

8
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Формы контроля

Форма Вес оценки
1. Административная контролъная работа 5
2. Анализ текста 1
.'
_). Ведение рабочей тетради 2
4. Всероссийская проверочная работа ВПР 5
5. Грамматическое задание 5
6. ,Щиагностическая контрольная раб ота 5
7. Щиагностическая работа 3
8. Щиагностический срез 3
9. Щиалогическая речь 2
10. .Щиктант 5
1l Щифференцированный зачет 5
|2. Щоклад/Презентация 3
13. !омашнее задание t
I4. ,ЩОматттllgе сочинение литература 3
15. ,Щомашнее сочинение русский язык 3
16. Зачёт 5
17. изложение 5
18. изложение с элементами сочинения 5
19. Индивидуалъный проект 5
20. Коллективный проект 3
2|. Контроль аудирования з
22. Контроль грамматики 4
2з. Контроль лексики 3
24. Контроль навыков говорения 1

25. Контрольная работа 5
26. Контролъное списывание t
27. Контроль техники чтения 1

28. Лабораторная работа 4
29. Независимая диагностика 1
30. Орфографическая работа i-]
31 Ответ на уроке з

Оценка, получ. в больнице, санатории, озд. лагере L
JJ. Пересказ текста з
з4. Практическая работа 4
35. Предметный диктант 1

з6. Проверочная работа 3
з7. Проект 5
з8. Работа в тетради I

8



з9. Работа над ошибками t
40. Работа на уроке з
41. Работа по карточке з
42. Работа с картами 4
4з. Работа с контурными картами 4
44. Реферат 2
45. Самостоятельная работа 3

46. Словарный диктант 4
47. Сообщение по теме 2
48. сочинение 5
49. Спортивные нормативы 5
50. Творческая работа 3
51. Тематическая работа з
52. Тестирование 4
5з. Устный развернутый ответ 3
54. Щифровое домашнее задание t
55. чтение наизчсть 4
56. Экзамен 5

a
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